Recruter un collaborateur
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Compétences professionnelles

A l'issue de la formation le participant sera en mesure de
mettre en place un processus de recrutement efficace et
objectif

Objectifs pédagogiques

- Diagnostiquer son processus de recrutement
- Maitriser les obligations légales en matiére de recrutement
et nondiscrimination

- Mener des entretiens structurés
- Objectiver ses décisions de recrutement

Programme de formation

REPERER DES BESOINS INTERNES
Définir le poste a pourvoir et son évolution

Intra entreprise

Groupes de 4 a 12 personnes Rédiger une fiche de poste
Possibilité de formations sur toute la France Efngtuer unsourcing | e bls adanté
métropolitaine Rédiger une annonce sur le support le plus adapté
TRAITER LES CANDIDATURES AVANT L'ENTRETIEN
Nous contacter pour toute demande de X . .
Concevoir une grille de tri des CV
date. Trier les CV
Délai d'accés 30 jours Pré-qualifier

MENER UN ENTRETIEN DE RECRUTEMENT
Formaliser un support a utiliser en entretien

Tarifs Dérouler 'entretien
Intra-entreprise : 2890 € (hors frais DRESSER LE BILAN

. Rédiger la syntheése de I'entretien
deplacement/hebergement du formateur si i g W
besoin)

Apporter la réponse au candidat

Nos formations peuvent etre prises en
charge en totalité ou pour partie par votre - - — - -
fonds de formation (OPCO) FeuHIej dg présence signée paerjpurnee '
QCM écrit ou oral en cours et en fin de formation
Formulaire d'évaluation de la formation

Moyens pédagogiques

Alternance d'apports théoriques et d'exercices de mise en pratique.
recrutement. Livret remis au choix du stagiaire sous format numérique ou papier.

Suivi de I'éxécution de la formation et des résultats

A qui s'adresse cette formation ?
Tout professionnel amené recruter
ou participer au processus de

Quels sont les pré-requis ?

Compréhension écrite et orale en Salle dg formatlon adaptée avec vidéoprojecteur , Paper-board et
. connexion internet.
francais.

[ g |

Laetitia CUISINAUD
éventuels aménagements 3 mettre en ’ Formatrice indépendante , spécialiste de la vente

Cette formation peut étre accessible aux
personnes en situation de handicap. Les

ceuvre et la possibilité de le faire seront W et du management . je vous accompagne dans
identifiés au cours d’un entretien préalable. & votre process de recrutement .

Contactez-nous pour en parler P Contactez nous

S.A.S BEKA FORMATION

SIRET: 918 281 767 00015 06.99.55.27.63
DECLARATION D'ACTIVITE AUPRES DE LA DREETS NOUVELLE AQUITAINE : 75240225424 : : : :

Contact@bekaformation.fr




